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CARTA DE
LA
DIRECTORA

Queridos lectores:
Con profunda emoción y gratitud, les
compartimos nuestro informe de
gestión correspondiente al año 2024,
un año lleno de aprendizajes, logros y
caminos recorridos junto a las niñas,
sus familias y todas las personas que
creen en nuestra misión.

Durante 2024 fortalecimos nuestras líneas pedagógicas, consolidamos procesos de
formación en inglés, lectura, política y menstruación, e impulsamos proyectos
innovadores que promueven la democracia y el compromiso ciudadano. Cada paso
dado es reflejo de una apuesta ética por una educación transformadora y por
territorios donde todas las niñas puedan crecer en libertad.

Este informe recoge los frutos de un año de entrega y también nos prepara para
celebrar, con el corazón lleno, todo lo que hemos construido en esta década de
historia. Agradecemos a cada persona, organización y comunidad que ha caminado a
nuestro lado. Su apoyo ha sido fundamental para seguir sembrando futuros posibles.
Gracias por creer en la niñez y en la educación como motores de cambio. Sigamos
soñando y construyendo juntas.

Con cariño y compromiso,

LUZ BONILLA
Directora FNL

Este 2025 es un año muy especial para
nosotros: ¡cumplimos 10 años de trabajo
ininterrumpido por los derechos, los
sueños y las voces de las niñas! Esta
década ha sido posible gracias al
compromiso colectivo, al amor
sembrado en comunidad y a la certeza
de que la transformación social empieza
desde la infancia, con cuidado, dignidad
y esperanza.



¿QUIÉNES
SOMOS?



Sobre la fundación
niñas de luz

Somos una organización que inspira y educa con su ejemplo, a
niñas habitantes de sectores menos favorecidos en la ciudad
de Bogotá, que en el presente decidan ser líderes de sus vidas
por medio del arte, la cultura, el deporte y la educación, y en el
futuro sean mujeres que desarrollen cambios de igualdad e
inclusión en la sociedad colombiana. 

Nos proyectamos como una organización líder a nivel
nacional, destacada por nuestros programas de mentoría que
fortalecen el liderazgo y moldean el futuro de niñas y
adolescentes. Nuestro objetivo es alcanzar reconocimiento a
nivel internacional por nuestros innovadores programas de
apoyo y enseñanza, basados en el juego.

¡NUESTRA MISIÓN!

¡NUESTRA VISIÓN!



¡Nuestro propósito!

El propósito de la Fundación Niñas de Luz es construir un
mundo equitativo que impulse los derechos de la infancia y
fomente la igualdad de oportunidades para las niñas. Nos
dedicamos a construir un entorno donde las niñas puedan
desarrollarse plenamente, adquiriendo las herramientas
necesarias para convertirse en agentes de cambio en sus
comunidades. A través de programas educativos, artísticos y
cívicos, fomentamos el pensamiento crítico, la autoestima y
la participación democrática, asegurando que cada niña
tenga la oportunidad de alcanzar su máximo potencial en
un entorno seguro y enriquecedor.



En el 2024, llevamos a cabo un importante proceso de
reestructuración en la Fundación, con el objetivo de fortalecer
nuestro impacto y optimizar nuestra gestión. Como resultado, se
consolidaron tres áreas clave: 

Psicología: 
Encargada de entrevistar a nuevas niñas y voluntarios, actualizar
los planes curriculares, brindar apoyo individual a los proceso de
las niñas, mantener una comunicación directa con las familias y
fortalecer el bienestar emocional de nuestra comunidad. 

Proyectos: 
Dedicada a gestionar subvenciones internacionales, desarrollar un
plan sólido de recaudación de fondos y sistematizar la información
de la gestión y desarrollo de los proyectos de la Fundación,
garantizando así una mayor sostenibilidad y crecimiento. 

Comunicaciones: 
Responsable del manejo de redes sociales y la página web, el
diseño de piezas gráficas y la producción de fotografías y videos,
asegurando que nuestra labor llegue a más personas y nuestro
mensaje tenga mayor impacto. 

Nuestro Equipo

Esta reestructuración nos ha permitido
optimizar nuestros recursos, mejorar la
calidad de nuestras acciones y seguir
creciendo para impactar positivamente la
vida de más niñas en situación de
vulnerabilidad. 



GOBIERNO
CORPORATIVO
GOBIERNO

CORPORATIVO



La Fundación Niñas de Luz es una organización privada sin ánimo
de lucro, legalmente constituida como fundación y registrada en la
Cámara de Comercio de Bogotá desde julio de 2015 bajo el número
S00488884 en el registro de entidades sin ánimo de lucro, con NIT
900.874.363-3.

Nuestra operación se lleva a cabo dentro del marco normativo
vigente en Colombia, el cual ha sido adoptado formalmente por
nuestra Junta Directiva. Nuestras Políticas más relevantes son: 

1. Política de salvaguarda a la niñez y juventud.
2. Conflicto de intereses
3. Código de voluntarios
4. Política de igualdad de género e inclusión
5. Política antifraude, antisoborno, y anticorrupción

El Gobierno Corporativo de la fundación se basa en principios,
estándares, políticas y procedimientos que guían nuestras
relaciones con los grupos de interés que interactúan con la
Fundación. Algunos de nuestros principios centrales son la
transparencia, la eficacia, la eficiencia, la protección de la niñez y la
juventud, la promoción de sus derechos, así como el
profesionalismo y la integridad.

Política de Gobierno
Corporativo



Al 31 de diciembre de 2024, nuestra Junta Directiva estaba
conformada por tres miembros independientes,
seleccionados por el mismo órgano. En la junta directiva no
existen suplentes, y la Contadora de la Fundación asiste a
las reuniones con voz, pero sin derecho a voto. 

Los miembros de la Junta se eligen por un periodo de ocho
años, aunque tienen la posibilidad de ser removidos antes
de completar su mandato. Es importante mencionar que las
personas interesadas en ser parte de la Junta deben
cumplir con los requisitos generales y específicos, las
características del Código de Buen Gobierno previamente
establecidas y el perfil requerido.

Órganos de Gobierno
Corporativo

Entre las funciones más relevantes de
nuestra Junta Directiva se incluyen la revisión
y aprobación de los estados financieros de la
Fundación, la evaluación periódica de la
misión, los objetivos y el Plan Estratégico, la
supervisión y aprobación de la dirección
general de la Fundación, y la revisión y
validación del informe de gestión presentado
por la Dirección General.

Es importante señalar que los miembros de
la Junta Directiva no reciben compensación
monetaria alguna por su servicio a la
organización.



NUESTRA
PROPUESTA
DE VALOR



¡Nuestros valores!

Trabajamos pensando en mejorar
nuestros procesos e innovar en
todos los aspectos con el fin de
lograr cambios reales. 

Buscamos un impacto
significativo y duradero en la vida
de las niñas, adolescentes y
jóvenes. 

SOMOS INNOVADORES
PARA LA TRANSFORMACIÓN

SOCIAL

TRABAJAMOS PARA
LOGRAR CAMBIOS

DURADEROS

Respetamos a todas las personas,
valoramos las diferencias y
rechazamos la desigualdad.   

PROPICIAMOS LA
INCLUSIÓN Y EL

EMPODERAMIENTO

Creamos un ambiente de
confianza mediante la inclusión,
honestidad y transparencia. 

SOMOS ABIERTOS Y
TRANSPARENTES

SABEMOS QUE JUNTOS LO
HACEMOS BIEN

Nuestro éxito radica en trabajar de
manera efectiva con los demás, dentro
y fuera de la organización incluidos
nuestros patrocinadores y  donantes. 



FUNILUZ y su compromiso
con los ODS

ODS 4: Garantizar una educación inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos. 

En la Fundación Niñas de Luz, estamos comprometidos con la
construcción de un futuro más justo, equitativo y sostenible. Por
esto, estamos alineados con la promoción y el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) planteados por  las
Naciones Unidas. Esto nos permite consolidar nuestro impacto,
asegurando que nuestras acciones contribuyan de manera
significativa al bienestar de las comunidades. 

ODS 5: Lograr la igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y las niñas. 

Funiluz contribuye al ODS 4 por medio de los talleres formativos
que se comprometen a fortalecer los conocimientos académicos de
las niñas y a fomentar el desarrollo de sus habilidades
socioemocionales, liderazgo y empoderamiento. La educación es
una herramienta clave para transformar vidas y romper ciclos de
desigualdad. 

Contribuimos al ODS 5 mediante talleres educativos y espacios de
crecimiento personal, brindamos herramientas para que las niñas
reconozcan su valor, desarrollen confianza en su mismas y desafíen
los estereotipos de género. Nuestra meta es fortalecer a las niñas,
darles herramientas para que puedan acceder a oportunidades
equitativas e impulsar a cada una de ellas a soñar en grande. 



ODS 16: Paz, justicia e Instituciones Sólidas. 

ODS 10: Reducir la desigualdad entre personas y
países. 

Al garantizar el acceso a oportunidades equitativas y educación de
calidad, promovemos la inclusión social y rompemos barreras que
limitan el crecimiento y efectivo desarrollo de las niñas en
condiciones de vulnerabilidad. En la fundación impulsamos la
creación de comunidades más justas y sostenibles, así como
sociedades todos todos y todas tengan las mismas posibilidades de
construir un futuro digno y prometedor. 

Al brindar un entorno seguro y de acompañamiento, protegemos a
las niñas de situaciones de violencia y vulnerabilidad, invitándolas a
conocer y ejercer sus derechos. De esta forma, la fundación
fomenta el desarrollo de futuros ciudadanos conscientes y
comprometidos con la convivencia armoniosa, y el fortalecimiento
de instituciones democráticas y transparentes. 



SALIDAS Y
EVENTOS



La salidas que realizamos en la fundación son fundamentales
porque brindan a las niñas la oportunidad de ampliar sus
horizontes, descubrir nuevas formas de expresión y conectar con
el arte, la historia, el cine y la cultura a su alrededor. Estas
experiencias permiten desarrollar habilidades creativas, ampliar
su visión del mundo y salir de su contexto habitual para vivir
nuevas realidades. 

Nos esforzamos por crear espacios culturales y recreativos que
fomenten la creatividad, la inspiración y la diversión. Estas
experiencias son una parte integral de los procesos formativos
de la Fundación. 

Queremos tomarnos un espacio para agradecer a las empresas
que nos apoyaron en 2024 con la logística y los recursos para las
diferentes actividades. Gracias a su generosidad, pudimos
ofrecerles oportunidades únicas a las niñas contribuyendo a su
crecimiento integral. Su apoyo es imprescindible para fomentar
espacios que desarrollen habilidades y construyan sueños. 

Salidas culturales 
y eventos



Enero

En enero hicimos entrega de kits
escolares a las niñas de la
fundación para su inicio de año
escolar. En esta oportunidad nos
apoyó la empresa de servicios
financieros Latam Trade Capital.
Esta actividad fue crucial para
apoyar la continuidad de los
procesos educativos de las niñas- 

Kits Escolares

Entrega
Computadores

En marzo realizamos la
entrega de algunos
computadores a las niñas
de la Fundación. 

Marzo

Con esto garantizamos el acceso a la información y la
continuidad de las niñas en los procesos formativos de la
Fundación que se realizan en modalidad remota todos los
sábados. 



Abril

En abril pintamos y decoramos
camisas con las niñas.  Esta
actividad abrió paso a la
imaginación y enseño a las niñas la
importancia del cuidado del
planeta, mediante el uso de rendas
de segundo uso.

Decoración
Camisetas

La actividad resalto la importancia de que  en que las niñas y
adolescentes  comprendan el ciclo menstrual porque les brinda
conocimiento sobre su propio cuerpo y salud, lo que es crucial
para su desarrollo físico y emocional.  

Junio
Scotiabank

Gracias al voluntariado de
Scotiabank nos reunimos con
las niñas para hacer una
actividad recreativa sobre el
ciclo menstrual. 



Parque Jaime
Duque

Ribbon Colombia, y su equipo
de trabajo, patrocinaron un
día de recreación para
nuestaras niñas. Su objetivo
principal fue el de inspirarlas,
por medio del voluntariado.

Intensamente 2
En el mes de Julio, las niñas
asistieron a ver la película
Intensamente 2, con el fin de
enseñarles la importancia de
aceptar y entender sus
emociones.

Julio

 Entrega mercados

En Julio realizamos una entrega
de mercados a las familias de la
fundación. De esta manera,
reiteramos nuestro compromiso
con la soberanía alimentaria. 



Cometas
En septiembre, aprovechando el
mes de las cometas, realizamos
una salida al Parque El Tunal para
volar algunas cometas construidas
por las niñas. En esta oportunidad
nos acompañaron también las
familias. Estos espacios nos ayudan
a construir redes solidas de
compañerismo y amistad. 

Summit Park

Control Risks es una empresa global de consultoría
estratégica y de riesgos especializada en evaluaciones de
riesgos políticos, de seguridad y de integridad. 

Septiembre

Octubre

Gracias al apoyo de Control
Risks las niñas pasaron un día
de saltos y diversión en el
parque de trampolines
Summit Park.



Buk y Beiersdorf
En diciembre celebramos la magia de la navidad con dos
hermosas actividades de entrega de regalos, gracias a Buk y
Beiersdorf. Buk, una empresa comprometida con la
transformación del bienestar laboral, y Beiersdorf, líder en el
cuidado de la piel con marcas como Nivea, se unieron a nuestra
causa para llevar alegría en una época tan especial. Su
generosidad permitió que cada niña recibiera un regalo lleno de
ilusión y esperanza, recordándoles que hay personas y empresas
que apoyan su bienestar. Gracias Buk y Beiersdorf por hacer
posible estos momento inolvidables. 

Diciembre



Cierre Fundación Niñas
de Luz

El 14 de diciembre se llevó a cabo la actividad de cierre de la
fundación. Este día organizamos un pequeño espacio para
reconocer el esfuerzo de 3 niñas de la fundación que terminaron
su proceso de formación en la Fundación. Ahora continuaran su
proceso educativo en la universidad apoyadas por la fundación.
Adicionalmente contamos con el apoyo de personas que
donaron regalos para nuestra celebración haciendo de esta una
navidad inolvidable. 



Primera Conferencia Ministerial
Mundial para poner fin a la
Violencia Contra la Niñez 

El 7 y 8 de noviembre se llevó a cabo en Bogotá, Colombia, la
“Primera Conferencia Ministerial Mundial para poner fin a la
Violencia Contra la Niñez”, en el Centro de Conferencias Ágora. 
Este evento reunió a líderes, expertos y organizaciones
comprometidas con la protección infantil a nivel global. La
Fundación Niñas de Luz tuvo el honor de participar
representando a Colombia y compartiendo su labor en la
defensa de los derechos de la niñez en 3 momentos diferentes. 

La conferencia en pleno 1.
El evento Satélite “Voces de Cambio: Elevando Narrativas
Contra la Violencia Contra la Niñez (VAC) y la Violencia de
Género (GBV)”

2.

La visita de la delegación a Ciudad Bolívar.3.

Aprovechamos este encuentro como un espacio para tejer redes,
crear contactos, continuar aprendiendo de la mano de expertos
sobre soluciones innovadoras para erradicar la Violencia contra la
Niñez y reafirmar nuestro compromiso con el futuro de los niños
y niñas del país. 
  



Evento Satélite

La Fundación Niñas de Luz, participó el 5 de noviembre en el Evento
Satélite “Voces de Cambio: Elevando Narrativas Contra la
Violencia Contra la Niñez (VAC) y la Violencia de Género (GBV)”,
con la participaron Jade Castro, Zharick Castellanos y Helen Ducuara
como panelistas contando sus experiencias de vida, pidiéndole a los
gobiernos comprometerse con la erradicación de la Violencia Contra
la Niñez,  y nuestra directora Luz Dary Bonilla como moderadora del
evento. En este espacio hicimos una reflexión sobre la necesidad de
incluir la visión de niños y jóvenes en esta materia, y realizamos unas
mesas de trabajo para pensar soluciones innovadoras entre las que se
encontraron la mejora de procesos institucionales, la capacitación de
personal de respuesta a casos y el fortalecimiento de la articulación
entre sectores. 

“Voces de Cambio: Elevando Narrativas Contra la
Violencia Contra la Niñez (VAC) y la Violencia de

Género (GBV)”



Visita a Ciudad Bolívar.
Delegación mundial

El 6 de noviembre recibimos una delegación de 23 personas de
diferentes organizaciones que trabajan en pro de los derechos de
los niños como Global Fund for Children, UNICEF Suecia, El Banco
Interamericano de Desarrollo entre otros. El evento se llevó a cabo
en la Casa Cultural del Barrio San Joaquín en Ciudad Bolívar. El
objetivo fue contarles cual es el trabajo que hacemos en la
fundación, la importancia de la financiación flexible y los grandes
aprendizajes sobre la necesidad de trabajar por el bien de los niños
y niñas de Colombia y el mundo. 

Tras las actividades, realizamos unos círculos de trabajo de donde
surgieron una serie de compromisos multilaterales entre los que se
encuentran: 

Escuchar los puntos de vista de la niñez.
Apoyar los procesos educativos de la infancia y juventud. 
Difundir el trabajo de organizaciones de base que trabajan por
mejorar las oportunidades de los niños y niñas en el mundo. 
Abrir espacios para que más niños y niñas puedan contar sus
historias. 



PROYECTOS



Durante el año 2024, se llevó a cabo el desarrollo de nuestro
proyecto “La Gracia de la Democracia” financiado por CIVICUS. El
objetivo principal era impulsar la participación democrática en el
espacio cívico, comenzando por enriquecer la educación de las 60
niñas de la Fundación Niñas de Luz y extendiendo la experiencia a
más de 1000 niños en Bogotá con programas teatrales y digitales,
utilizando las redes sociales para difundir contenidos que
promuevan la conciencia cívica, y forjando alianzas con líderes
juveniles para construir una comunidad más informada y activa
en 2024.

La Gracia de                       
                 la Democracia



Principales resultados:

Adicionalmente, realizamos un análisis comparativo sobre educación
política con las niñas de la Fundación que recibieron talleres de política a lo
largo del año. El objetivo fue evaluar la percepción y el conocimiento
adquirido durante el año. Aquí algunos hallazgos: 

Los espectadores de la obra de teatro “La Gracia de
la Democracia” manifestaron que:

Les ayudó a entender
como funcionan los

procesos democráticos y
su importancia

90% 88%

Expresaron estar más
motivados para involucrarse
en actividades comunitarias

y tomar decisiones
responsables. 

Manifestaron que
aprendieron algo nuevo

sobre democracia y
responsabilidad cívica. 

85%

2024 2025
Afirma que la democracia es
buena. 

Aunque la definición de ¿Qué es la democracia? permanece igual, hay
mayor presición en las respuestas. También se incluyeron nuevos
términos como participación ciudadana, elecciones libres y derechos. 

*Reconocieron más
elementos como

tolerancia,
transparencia y

rendición de cuentas. 

89% 100%

Identificó elementos como
elecciones, pluralidad y
participación. 

56% 68%

Considera que los jóvenes
pueden participar en
política. 

78% 85%
*Reconocieron

mecanismos como los
debates, el voto estudiantil

y actividades
comunitarias. 



Otros
40%

25-34 años
25%

18 - 24 años
15%

35-44 años
15%

45-54 años
5%

Alcance en 
Redes Sociales

Interacciones Seguidores Link
Clicks

Vistas Cuentas
alcanzadas

Datos demográficos

Género

 4.600 3.679 1.500 111.732 41.400

49.2% 50.8%

Los datos de Instagram de La Gracia de la Democracia muestran
un crecimiento constante de la participación de la audiencia. En
siete meses, la cuenta llegó a 41.400 usuarios, generó 111.732
visualizaciones y recibió 4.600 interacciones. Estrategias de
contenido clave, como entrevistas, representaciones teatrales y
vídeos educativos, lograron atraer al público. La entrevista al Dr.
Krapula alcanzó 198.000 visitas, lo que demuestra el impacto de
unos contenidos bien orientados.

Edades



Escuelas de 
                     Formación

Las escuelas de formación de la fundación son un pilar
fundamental en el desarrollo integral de las niñas, ya que les
brindan herramientas clave para fortalecer sus procesos educativos,
su autonomía y confianza en ellas mismas. Durante 2024, llevamos
a cabo 34 talleres de formación, cada uno compuesto por cuatro
sesiones: inglés, lectura, política y menstruación. 

A través de estos espacios, no solo fomentamos el aprendizaje
académico, sino que también impulsamos el pensamiento crítico,
apoyamos el desarrollo de habilidades y el conocimiento de sus
derechos, asegurando que cada niña tenga más oportunidades de
construir un futuro con mayor igualdad.



NUESTRO
IMPACTO



11 a 13 años
35%

8 a 10 años
30%

5 a 7 años
18.3%

14 a 15 años
13.3%

Nuestro impacto...
en cifras

Adicionalmente, en el año 2024 logramos mantener nuestros
principales indicadores de gestión. La Fundación presenta 0 casos
de abuso sexual, embarazo adolescente y maltrato infantil.
Además, el 100% de las niñas de la Fundación se encuentran
escolarizadas reforzando nuestro compromiso con su educación. 

Voluntarios

33% +7%

300%

Niñas atendidas

Niñas en procesos
de educación

superior

Durante el año 2024,
trabajamos con 60 niñas

divididas por edades de la
siguiente manera:

Aumentamos los siguientes
porcentajes en comparación

del año 2023 vs 2024



FNL va a la
universidad 

Este año 3 de nuestras niñas culminaron sus procesos educativos
en la Fundación y se incorporan oficialmente a la universidad
apoyadas por la Fundación y otras madrinas y padrinos
comprometidos con su educación. 

A diciembre de 2024, oficialmente contamos con una promoción
de 4 niñas que se encuentran realizando sus estudios superiores: 

Sharon Ramírez: Administración de
empresas
Agradecemos a Claude Marion por
unirse para hacer este sueño realidad. 

Michel Ardila: Ingeniería
Industrial: Agradecemos a Natalia
Mejía por su apoyo a Michell

Valery Fajardo: Auxiliar de Vuelo.
Agradecemos a Paola Rozo e Isabel :::
por ayudarnos a cumplir la meta de
Valery. 

Jade Castro: Ingeniería de Sonido
Agradecemos a Benoit Thooris por
su contribución a los estudios de
Jade. 



Muy contenta Contenta Neutral
0

10
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40

50
44

11

3

Siempre
79.3%

Casi siempre
13.8%

A veces
5.2%

¿Cómo nos
calificaron
las niñas?

En diciembre de 2024
realizamos una encuesta de

percepción para conocer lo que
pensaban las niñas, padres y

voluntarios sobre los procesos
de la fundación. Estos fueron

algunos resultados: 
Diciembre 2024

¿Cómo calificas la calidad de
los talleres y actividades?

¿Qué tan contenta estás con las
actividades de la fundación?

¿Te sientes escuchada y
valorada en la fundación?

¿De qué tema te
gustaría aprender
en la Fundación?

Historia

10% 10%
Matemáticas Violencia de

Género
Otros idiomas

5% 5%

0 10 20 30 40 50

Excelente

Buena

45

13

Inglés

Lectura

Política
Menstruación

Todos

¿Cuál es tu taller favorito?



Totalmente de acuerdo
70.5%

De acuerdo
22.7%

Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4.5%

0 10 20 30 40

Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Ni de acuerdo ni en desacuerdo

Totalmente en desacuerdo

36

6

1

1

¿Desea que realicemos
más actividades que

involucren directamente
a los padres de familia? Totalmente

de acuerdo 

38,6% 50%

De acuerdo

0 5 10 15 20 25 30

Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Ni de acuerdo ni en desacuerdo

Totalmente en desacuerdo

29

13

1

1

¿Cómo nos
calificaron
los padres

Diciembre 2024

¿Por qué?

¿Considera que la metodología de
enseñanza es adecuada para su
hija? 

¿Considera usted que lo
realizado por la fundación
en los talleres fue de
utilidad para su hija?

Ni de acuerdo
ni en

desacuerdo

En
desacuerdo

6,8% 2.3%

Día a día las motivan a perseguir sus
sueños. 

Mi hija ha avanzado mucho en
conocimiento de cosas innovadoras

como política e inglés. 
Siempre tratan de dejar una

enseñanza en cada actividad. 
Porque fortalece sus conocimientos y

ayuda en su proceso de formación
personal. 

Las niñas aprenden de acuerdo a sus
edades. 

¿Se ha sentido
apoyado por la

Fundación?



Excelente
71.4%

Buena
28.6%

¿Cómo nos
calificaron

los
voluntarios?

Diciembre 2024

¿Cómo calificarías tu
experiencia general como

mentor(a) en la Fundación?

Totalmente En parte Fue confuso
0

2

4

6

8
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12

¿Sientes que tu rol como
mentor(a) fue claro desde el

inicio?

¿Cómo calificarías el impacto del
programa de mentoría?

Muy Positiva

77% 23%

Positiva

¿Sientes que recibiste el apoyo
necesario para desempeñar tu rol

como mentor(a)?

Sí, totalmente

71% 29%

Sí, en parte

Totalmente
100%

¿Sientes que tu trabajo como
mentor(a) fue valorado y

reconocido por la Fundación?

¿Qué aspectos crees que
se pueden mejorar? 

Es importante mejorar la claridad de los
objetivos y metas. 

Mejor comunicación con mentores y
equipos de apoyo en general. 

Equilibrar los talleres de acuerdo a los
niveles de aprendizaje de las niñas y no

solo su edad. 
Realizar medición del progreso de las
niñas con evaluaciones frecuentes y

detalladas. 
Aumentar los espacios de capacitación
para los mentores brindando formación

continua



GESTIÓN
FINANCIERA



GESTIÓN
FINANCIERA



GESTIÓN
FINANCIERA



GESTIÓN
FINANCIERA



GESTIÓN
FINANCIERA



VOLUNTARIADO



Voluntariados                                
El voluntariado corporativo es una herramienta invaluable que no solo
impacta positivamente a las organizaciones sociales, sino también a
las empresas que participan en él. En el contexto de nuestra
fundación, el apoyo de las empresas es esencial para mejorar la
calidad de vida de nuestras beneficiarias y fomentar su desarrollo
integral.  Gracias al tiempo,, el esfuerzo y el conocimiento compartido
hemos logrado ofrecer experiencias enriquecedoras a nuestras niñas y
jóvenes. 

Queremos extender un sincero agradecimiento a todos quienes han
hecho posible este valioso trabajo. Gracias por confiar en nuestra
misión, por involucrarse activamente y por ser parte del cambio que
queremos ver en las comunidades. 

CORPORATIVOS



Voluntariados                                

El voluntariado individual es una de las fuerzas más poderosas de
nuestra fundación, ya que aporta un compromiso personal que
trasciende más allá de las tareas cotidianas. Durante el año 2024
contamos con la participación de más de 20 voluntarios que
donaron su tiempo para guiar los procesos educativos de las niñas
de la fundación cada sábado. Nuestros voluntarios se dividen en 2
categorías, quienes hacen voluntariado administrativo
contribuyendo al funcionamiento eficiente de la organización, a
través del apoyo en actividades administrativas y planeación, y
quienes apoyan nuestros talleres de formación donde lideran
espacios de nuestras escuelas de política, inglés, lectura y
menstruación. 

Desde la Fundación Niñas de Luz queremos agradecer su entrega,
dedicación y generosidad que han sido cruciales para el éxito de
nuestra labor. Gracias por donar su tiempo y habilidades para que
podamos seguir llevando esperanza y aprendizaje a tantas vidas. 

INDIVIDUALES



ALIADOS Y
DONANTES



Aliados y Donantes
Desde la Fundación Niñas de Luz , queremos expresar nuestro más profundo
agradecimiento por su invaluable apoyo a nuestra misión de transformar la
vida de las niñas en situación de vulnerabilidad. Su ayuda no solo nos permite
brindar acceso a educación, salud y protección, sino que también les da a las
niñas la oportunidad de soñar con un futuro mejor. Cada aporte, cada alianza
y cada gesto solidario es un paso más hacía un mundo donde todas ellas
puedan crecer con dignidad, seguridad y esperanza. 

Gracias por ser parte de esta gran familia y por demostrar que, cuando
unimos esfuerzos, podemos generar un impacto duradero en la vida de
quienes más lo necesitan. 



Y EN 2025...
¿QUÉ VIENE?



Cuando los números
aprendieron a leer...

Cuando los Números Aprendieron a Leer será nuestro proyecto
insignia en 2025. Su objetivo es fortalecer las habilidades en
matemáticas y lectoescritura de las niñas de la Fundación por
medio de una metodología lúdica e interactiva. El uso de títeres
como herramienta pedagógica plantea un aprendizaje significativo,
y la participación familiar y comunitaria. Este enfoque busca no solo
mejorar el rendimiento académico inmediato de las estudiantes,
sino asegurar que, a futuro, obtengan mejores resultados en las
pruebas SABER, ICFES y PISA, e incentivar su interés por
profesiones STEM.



¡10 años de la 
Fundación Niñas de Luz !

En 2025 la Fundación Niñas de Luz cumple oficialmente 10
años de funcionamiento y creación, un hito que marca una
década de compromiso, esfuerzo y transformación en la vida
de muchas niñas. Este es un año muy especial para nosotros, y
por eso, a lo largo de 2025, realizaremos diversas actividades
para conmemorar esta fecha, celebrando todo lo que hemos
logrado juntos. Al mismo tiempo, seguiremos mejorando
nuestros programas, fortaleciendo nuestra gestión y
ampliando nuestro impacto. 

Gracias a todos los que han sido parte de este camino; este
aniversario es el reflejo de lo que podemos lograr cuando nos
unimos por una causa. 



Fundación Niñas de Luz

HTTPS://WWW.FUNILUZ.ORG

Calle 127 B bis #53A-28

Oficina 415, Bogotá D.C.

300 558 6669 @NINASDELUZ

NIT: 900874363 

¡GRACIAS!


